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ISTITUTO COMPRENSIVO  APRILIA

Al personale Docente Interno

Al sito web
Amministrazione Trasparente
Agli atti

OGGETTO: APERTURA BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI INTERNI ED
ESTERNI E TUTOR DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE SULLA
TRANSIZIONE DIGITALE DEL PERSONALE SCOLASTICO. D.M. 66/2023

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione4: Istruzione E Ricerca - Piano Nazionale
Di Ripresa E Resilienza finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU - Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 45 — istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita”
Identificativo Progetto — M4C1/2.1 Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione
digitale del personale scolastico. D.M. 66/2023.

CUP : F14D23003020006

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del
programma Next Generation EU(NGEU), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021;

VISTA nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: 2.1: Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 45
— istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi
all’istruzione: dagli asili nido all’Universita”— Investimento del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 66 del 12 Aprile 2023 recante
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” nell’ambito della Missione 45 — istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili
nido all’Universita”— Investimento del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO che dall’allegato 1 del D.M. n.66 del 12.04.2023 risulta assegnato a questo
Istituto un finanziamento di € 70.704,69 per la realizzazione della linea di
investimento PNRR 2.1;
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VISTO il D.I. 129 del 28 agosto 2018;

VISTA la delibera di approvazione n°67 del Consiglio di Istituto del 22/01/2024;

VISTO T’atto di concessione prot.n°32950 del 28/02/2024 che -costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTE le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero
dell'istruzione e del merito prot.n.132935 del 15 novembre 2023 sono state fornite
specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi;

CONSIDERATA la necessita di inserire nel Programma Annuale relativo all’esercizio

finanziario 2024 il finanziamento relativo al Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” (D.M.66/2023) pari ad euro 70.704,69;

CODICE PROGETTO M4C1/2.1 —2023-1222

Titolo Progetto Tipologia Progetto CuPpP Importo
autorizzato

Accompagniamo | PIANO NAZIONALE DI
la transizione RIPRESA E RESILIENZA | F14D23003020006 | € 70.704,69
digitale MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1
Potenziamento  dell offerta  dei
servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e
formazione  alla  transizione
digitale per il  personale
scolastico” (D.M.66/2023)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Considerato che il Programma Annuale 2024 ¢ stato approvato dal Consiglio d’Istituto con
delibera n°67 del 22/01/2024;

Visto Decreto 28 agosto 2018, n.129 “regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107;

Visti il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275;

Considerato 1’atto di concessione prot.n°32950 del 28/02/2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

Considerato che gli OO. CC. si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale da
coinvolgere;

Rilevata la necessita di reclutare docenti interni ed esterni per ricoprire il ruolo di ESPERTO
E TUTOR come da istruzioni operative prot. 132935 del 15/11/2023 per attivare
moduli formativi rivolti al personale scolastico sulla transizione digitale.

EMANA
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il presente avviso pubblico avente per oggetto la formazione, mediante procedura comparativa per
titoli e colloquio, di una graduatoria di ESPERTO E TUTOR per attivare n® 08 moduli di cui sopra.

Art. 1.
Figure professionali richieste

I percorsi di durata complessiva di 20 ore saranno rivolti al personale scolastico docente ed ATA.
Moduli da attivare sono i seguenti:

Titolo Destinatario | Numero  di | Ore Argomenti
moduli

L’ABC del PC Docenti 02 20 per modulo | Nozione di base sul PC
Creare e organizzare cartelle e
file
Nominare 1 file in modo
omogeneo
Conoscere i diversi formati di
file

L’ABC del PC ATA 02 20 per modulo | Nozione di base sul PC
Creare e organizzare cartelle e
file
Nominare 1 file in modo
omogeneo
Conoscere 1 diversi formati di
file

App Rendimento | Docenti 02 20 per modulo | Conoscenza delle principali
App on line e piattaforme
Google Workspace e
Microsoft teams

App Rendimento | ATA 02 20 per modulo | Conoscenza delle principali
App on line e piattaforme
Google Workspace e
Microsoft teams

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione e modalita di valutazione della candidatura

La graduatoria degli ESPERTI sara compilata a seguito di comparazione dei curricula presentati. I
criteri per la valutazione saranno 1 seguenti:

PUNTEGGIO
CRITERI MASSIMO
A. Possesso di laurea 5
B. Possesso di competenze informatiche elevate 5
C. Esperienze pregresse di docenza in discipline informatiche 5
D. Esperienze professionali nella gestione di piattaforme avanzate 5

A parita di punteggio i moduli saranno assegnati al candidato piu giovane.
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Ogni esperto potra presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti dal progetto.
Requisito indispensabile ¢ il possesso della certificazione Linguistica in Lingua Inglese pari almeno
al livello C1. L’esperto dovra dichiarare di:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali € non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attivita di docenza nelle discipline
per le quali si candida.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita
in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive
modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 5. I suddetti requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di
partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.

Art. 3.
Compiti

L’esperto dovra:
- programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, evidenziando
finalitd, competenze attese, strategie, metodologie, attivitd, contenuti e materiali da produrre,
predisponendo il materiale didattico necessario;
- mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;
- monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale;
- relazionarsi con 1 tutor in relazione alle proprie attivita;
- documentare puntualmente le attivita;
- redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto;
- concordare il calendario degli incontri con Il Dirigente e Coordinarsi con gli altri componenti del
Gruppo di Lavoro.
Art. 4.

Compensi

Il compenso massimo per gli esperti interni come stabilito dalle istruzioni operative prot. 132935
del 15/11/2023, ¢ pari € 79,00 lordo stato per ciascuna ora di corso. Tale compenso comprende tutti
gli oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico di ambedue le parti (Amministrazione e
Esperto).

Art. 5.



ISTITUTO COMPRENSIVO "GARIBALD!
C.F. 80008090591 C.M. LTIC83700B
AKCCNWO - ISTITUTO COMPRENSIVO GARIBALDI
Prot. 0009742/U del 05/11/2024 12:43:28.V+EnR

Requisiti generali di ammissione e modalita di valutazione della candidatura

La graduatoria dei TUTOR sara compilata a seguito di comparazione dei curricula presentati. [
criteri per la valutazione saranno i seguenti:

PUNTEGGIO
CRITERI MASSIMO
E. Esperienze nei progetti PNRR - PON in qualita di Tutor 5
F. Certificazioni informatiche 5

A parita di punteggio i moduli saranno assegnati al candidato piu giovane.

Ogni TUTOR potra presentare la propria candidatura per tutti i moduli previsti dal progetto. Il tutor
dovra dichiarare di:

e cessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

e godere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

e essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

e essere in possesso dei requisiti essenziali per effettuare attivita di docenza nelle discipline
per le quali si candida.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli,
anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita
in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive
modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 5. I suddetti requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di
partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria.

Art. 6.
Compiti

I1 tutor ha come compito principale quello di collaborare con gli esperti nell’organizzazione delle
attivita del progetto. In particolare il tutor deve:

- coadiuvare 1’esperto nelle attivita didattiche;

- curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, 1’orario di inizio e fine del modulo;

- accertare I’avvenuta compilazione della scheda dei corsisti e che gli interventi di formazione
abbiano la durata e la calendarizzazione prevista;
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Art. 7.
Compensi

Il compenso massimo per 1 Tutor interni come stabilito dalle istruzioni operative prot. 132935 del
15/11/2023, ¢ pari € 34,00 lordo stato per ciascuna ora di corso. Tale compenso comprende tutti gli
oneri fiscali, previdenziali e assistenziali a carico di ambedue le parti (Amministrazione e Esperto).

Art. 8.
Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, secondo il modello allegato. Alla domanda,
debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento di
identita valido, il curriculum vitae in formato Europeo che dovra essere prodotto e sottoscritto con
espressa dichiarazione di responsabilita ai sensi del D.P.R. 445/00 art. 21; 47; 76, compreso di
autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo
196/2003 ¢ s. m. i. ¢. La domanda di partecipazione dovra pervenire, entro e non oltre le ore
12:00 del 11/11/2024, in formato digitale esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica ordinaria
(PEO) — 1tic83700b@istruzione.it firmata digitalmente oppure firmata in originale e scansionata. In
alternativa in formato cartaceo al protocollo dell’Istituto Comprensivo “Garibaldi” — Via E. Fermi,
24 Aprilia (LT). L’Amministrazione declina ogni responsabilitd per perdita di comunicazioni
imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o
tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. Le graduatorie
provvisorie saranno pubblicate sul sito internet della Scuola
www.comprensivogaribaldiaprilia.edu.it.

Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite di
volta in volta dalla Scuola sede di corso e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli
interessati.

Art. 9.
Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Giuseppina
Forgione.

Art. 10.
Trattamento dei dati personali

At sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 11.
Pubblicita
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Il presente bando ¢ pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica
https://www.comprensivogaribaldiaprilia.edu.it/documento/formazione-del-personale-scolastico-

per-la-transizione-digitale-nelle-scuole-statali-d-m-66-2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

rim T 9Lssa Giusepping Forgione
FORGIONE GIUSEPPINA
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